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In conformitate cu prevederile Hotararii nr. 1336*) din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice si a Ordinului MS nr . 1470/2011 din 20 octombrie 2011 pentru aprobarea
criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual
din unitatile sanitare publice din sectorul sanitar , cu respectarea prevederiolor OUG nr 12/2025 :

Spitalul Orasenesc Faurei, cu sediul in str. Pacii, nr. 6, , jud. Braila ,organizeaza concurs pentru
ocuparea urmatorului post contractual vacant pe perioada nedeterminata —dupa cum urmeaza:

* 1 post — asistent medical generalist debutant ,- studii postliceale — perioada nedeterminata pe
compartimentul de internari din cadrul spitalului .

I. Conditii generale de participare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. h).
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Il. Conditii specifice de participare la concursul de asistent generalist debutant -cf Ordin MS nr 1470/2011
pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii , grade si trepte profesionale a
personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul sanitar , Anexa Il , pct .46 :

1.- diploma de scoala sanitara
postliceala sau echivalenta
sau
- diploma de studii postliceale prin
echivalare, conform H.G nr. 797/1997
- concurs pentru ocuparea postului

2. Vechime / experienta in specialitatea studiilor — fara vechime
Conditii suplimentare :
* cunostinte operare PC , word, excel
Concursul consta in 3 etape succesive si se va organiza conform calendarului urmator:
o Selectia dosarelor — Data limita pana la care se pot depune actele pentru dosarele de concurs
este 07.05.2025, ora 11,00,
e Proba scrisa in data de 15.05.2025, ora 11,00
e Proba interviu in data de 21.05.2025, ora 11,00
o Rezultat final in data de 23.05.2025 , ora 12,00
Probele se sustin in limba romana. Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si
interviu, dup caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la
data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv, de la data afisarii rezultatului probei scrise si a

interviului.

Calendarul de concurs este estimativ si pot surveni modificari in functie de numarul candidatilor inscrisi la
concurs. Modificarile vor fi aduse la cunostinta candidatilor in timp util.

Sunt declarati admisi pentru ocuparea functiilor contractuale de executie candidatii care au obtinut minimum
50 de puncte la proba scrisa si minimum 50 de puncte la proba interviu.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si proba interviu.
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati ,,admisi” la etapa precendenta.
Il. Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa cuprinda urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;
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c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz,

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum $i pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute la alin. lll lit. b), c), d) si e) se prezinta insotite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de
concurs.

Copiile de pe actele prevazute in dosarul de concurs se prezinta insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea “ conform cu originalul “ de catre secretarul comisiei de concurs.

Formularul de inscriere la concurs se poate descarca de pe site-ul unitatii sau este pus la dispozitia
candidatilor prin secretariatul comisiei de concurs din cadrul Compartimentului Resurse Umane si Salarizare
al unitatii.

Candidatii care nu au dosarul complet nu pot participa la concurs.
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Concursul se desfasoara dupa urmatorul calendar:

Nr.
EXPLICATII DATA
crt.
1. |PUBLICAREA ANUNTULUI IREREEe
2. [TERMEN LIMITA PRELUARE DOSARE 07.05.2025 ora 12,00
3. [SELECTIE DOSARE S| AFISARE REZULTATE 09.05.2025, ora 14,00
4. |DEPUNERE CONTESTATIE REZULTATE SELECTIE DOSARE 12.05.2025, ora 10,00
SOLUTIONARE CONTESTATIE SELECTIE DOSARE SI AFISARE
e, 12,05,2025, ora 15,00
6. [PROBA SCRISA 15.05.2025 ora 11,00
7. |AFISAREA REZULTATELOR LA PROBA SCRISA 16.05.2025, ora 12,00
8. [TERMEN CONTESTATII LA PROBA SCRISA 19.05.2025, ora 10,00

SOLUTIONARE CONTESTATIILOR LA PROBA SCRISA S| AFISARE

FINALE

0. REZULTATE 20.05.2025, ora 14,00
10. |SUSTINEREA PROBA INTERVIU 21.05.2025, ora 11,00
11. |AFISARE REZULTATE INTERVIU 21.05.2025 ora 15,00
12. [TERMEN DEPUNERE CONTESTATII INTERVIU 22.05.2025, ora 10,00
13, SOLUTIONARE CONTESTATII INTERVIU S| AFISARE REZULTATE 23.05.2025, ora 12,00

In vederea atribuirii codului pentru identificare , candidatii depun dosarele de concurs la Comp RUNOS —
secretariat .
Anuntul de concurs , bibliografia / tematica de cocnurs se va afisa pe site-ul spitalului — www.spitalulfaurei.ro
si pe portalul posturi.gov.ro
Relatii suplimentare se pot obtine la Comp RUNOS al Spitalului Orasenesc Faurei , telefon 0239/661390 si
pe site-ul www.spitalulfaurei.ro.

MANAGER,
Ec. Bunea Marian






