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CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
REGULAMENT DE ORGANIZARE $| FUNCTIONARE
al Consiliului de Administiitie al Spitalului Orasenesc Faurei

CAP.I DISPOZITII GENERALE

Art.1. Conform prevederilor art.187 din Legea nr.9:/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, Tn cadrul Spitalului Orasenesc Faurei , numit in continuare spitalul
orasenesc , functioneazé un consiliu de administre ie, care are rolul de a dezbate principalele probleme de
strategie, de organizare si functionare a unitatii sa~itare publice.

Art.2. Consiliul de Administratie al spitalului orasenasc este organizat si isi desfasoara activitatea in
conformitate cu prevederile Legii nr.95/2006 privinc reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

CAP.ll CONSTITUIREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art.3.(1) Consiliul de Administratie al Spitalului Orasenesc Faurei este format din 7 membri,care are rolul de
a dezbate principalele probleme de strategie , de organizare si functionare a spitalului , desemnati dupa cum
urmeaza:

a) 2 reprezentanti ai Directiei de Sénatate Publica Judetene Braila numiti de catre Ministerul Sanatatii;

b) 3 reprezentanti numiti de Consiliul Local Faurei , dintre care unul sa fie economist;

¢) un reprezentant numit de Primarul orasului Faurei ;

d) un reprezentant al Colegiului Medicilor Braila ;

e) un reprezentant al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din

Romania — filiala Braila , cu statut de invitat.

(2) Membrii Consiliului de Administratie al spitalului orasenesc se NUMesc prin act administrativ de
catre institutiile prevazute la alin.(1).

(3) Institutiile prevazute la alin.(1) sunt obligate s3-si numeascé si membri supleanti in Consiliul de
Administratie.

(4) Pot fi numiti membri ai Consiliului de Adiministratie persoane care fac dovada indeplinirii
cumulative, a urméatoarelor conditii:

a) s fie absolventi de studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,,
in domeniul medicina , medicina dentara, farmacie , stiinte juridice, stiinte economice sau stiinte
ingineresti;

b) s& aiba, cel putin 5 ani vechime in specialitate studiilor ;

(6) Nu pot fi numiti membri in Consiliul de Administratie persoanele condamnate definitiv, pana la
intervenirea unei situatii care inldtura consecintele condamnari..
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g) Ms:jnagerul Spitalului Orasenesc Faurei participa la sedintele Consiliului de Administratie fara
rept de vot.

(8) Reprezentantii nominalizati de sindicatele legal constituite in unitate, afiliate federatiilor sindicale
semnatare ale contractului colectivde muncé la nivel de ramurd sanitard, participa ca invitati
permanenti la sedintele Consiliului de Administratie al spitalului orasenesc.

(9) Consiliul de Administratie are un secretar, desemnat prin act administrativ de catre manager, din
cadrul salariatilor Spitalului Orasenesc Faurei.

(10) Sedintele consiliului de administratie sunt conduse de un presedinte , ales cu majoritate simpla
din numarul total al membrilor , pentru o perioada de 6 luni ;

CAP.IIl INCOMPATIBILITATI, CONFLICT DE INTERESE $I INTEGRITATE

Art.4.(1) Calitatea de membru in Consiliul de Administratie al Spitalului Orasenesc Faurei este
incompatibild cu exercitarea functiei de membru in organele de conducere, administrare si control ale
unui partid politic, atat la nivel national, cét si la nivel local.

(2) Constituie conflict de interes:

a) detinerea, de catre membrul in Consiliul de Administratie, de parti sociale, actiuni sau interese la
societati reglementate deLegea nr.31/1990, republicata, cu modificrile si completérile ulterioare, ori
organizatii nonguvernamentale care stabilesc relatii cu caracter patrimonial cu spitalul la care
persoana in cauza exercits calitatea de membru in Consiliul de Administratie.

Dispozitia de mai sus se aplica si in cazurile in care astfel de parti sociale, actiuni sau interese sunt
detinute de catre sotul/sotia, rudele ori afinii pana la gradul al IV-lea inclusiv ai persoanei in cauza;
b) detinerea de catre sotul/sotia, rudele membrului in Consiliul de Administratie ori afinii pana la
gradul al IV-lea inclusiv ai acestuia, a calitatii de membru in comitetul director, sef de sectie, laborator
sau serviciu medical sau a unei alte functii de conducere, inclusiv de natura administrativa, in cadrul
Spitalului Orasenesc Faurei;

c) alte situatii decat cele prevazute la lit.a) $i b) in care membrul in Consiliul de Administratie sau
sotul/sotia, rudele ori afinii acestuia pana la gradul al IV-lea inclusiv au un interes de natura
patrimoniald care ar putea influenta indeplinirea cu obiectivitate a calitatii de membru in Consiliul de
Administratie al spitalului judetean.

(3) Nerespectarea obligatiei de inlaturare £ motivelor de incompatibilitate sau de conflict de interese,
previzute la alin.(1) si (2), aparute ca urmi e a numirii in Consiliul de Administratie are ca efect
incetarea de drept a actului administrativ ds numire in functie a respectivului membru al Consiliului de
Administratie.

Art.5.(1) Membrii Consiliului de Administratie al Spitalului Orasenesc Faurei au obligatia de a depune
o declaratie de interese, precum si o declaraie de avere la persoana din cadrul spitalului desemnate
cu implementarea prevederilor referitoare & declaratiile de avere si declaratiile de interese, potrivit
prevederilorLegii nr. 176/2010, cu modificarile ulterioare, in termen de 30 zile de la numirea in functie.
(2) Declaratiile prevazute la alin. (1) vor fi transmise Agentiei Nationale de Integritate i Ministerului
Sanatatii, potrivit prevederilor legale in vigoare.

(3) Declaratiile prevazute la alin.(1) se actualizeaza ori de céte ori intervin modificari in situatia
persoanelor in cauza, actualizarea se face in termen de 30 de zile de la data aparitiei modificarii,
precum si a incetdrii functiilor sau activitafi vr.

(4) Declaratiile prevazute la alin.(1) se afiseaza pe site-ul Spitalului Orasenesc Faurei.

CAP.IV EXERCITAREA ATRIBUTIILOR
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Art.6. (1) In conformitate cu prevederile art 187 alin.(10) din Legea nr.95/2006 privind reforma in
domeniul sanatétii, republicat3, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul de Administratie al
Spitalului Orasenesc Faurei are urmatoarele atributii principale:

a)avizeaza bugetul de venituri si cheltuieli al spitalului, precum si situatiile financiare trimestriale si
anuale;

b)organizeaza concurs pentru ocuparea furictiei de manager in baza regulamentului aprobat prin act
administrativ al Primariei Oras Faurei;

c)aproba masurile pentru dezvoltarea activitatii spitalului in concordant3 cu nevoile de servicii
medicale ale populatiei si documentele strategice aprobate de Ministerul Sanataii;

d)avizeaza programul anual al achizitiilor publice intocmit in conditiile legii si orice achizitie directa
care depaseste suma de 50.000 lei;

e)analizeaza modul de indeplinire a obligatiilor de catre membrii comitetului director si activitatea
managerului $i dispune masuri pentru imbunatatirea activitatii,

f)propune revocarea din functie a managerului si a celorlalti membri ai comitetului director in cazul in
care constata existenta situatiilor prevazute la art.178 alin.(1), referitoare la incompatibilitati si
conflictul de interese, si la art.184 alin.(1), referitoare la incetarea contractului de management, din
Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

g)poate propune realizarea unui audit extern asupra oricarei activitati desfasurate in spital, stabilind
tematica si obiectul auditului.

Spitalul contracteaza serviciile auditorului extern in conformitate cu prevederile Legii
nr.98/2016privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

h)aproba propriul regulament de organizarg si functionare, in conditiile legii.

(2) Consiliul de Administratie al spitalului orlasenesc exercitd orice alte atributii care i revin potrivit
altor reglementari legale.

Art.7. Secretarul Consiliului de Administratjé al Spitalului Orasenesc Faurei are, in principal,
urmatoarele atributii:

a)convoaca sedintele Consiliului de Administratie si participa la acestea, fara drept de vot;
b)redacteaza si transmite membrilor ConsiiLlui de Administratie intreaga documentatie in legatura cu
sedintele Consiliului de Administratie (hotérTirite Consiliului de Administratie, convocarea sedintei,
procesul-verbal al sedintei etc.);

c)inregistreaza si arhiveaza intreaga docuiv.entatie care face obiectul activitatii Consiliului
deAdministratie al spitalului orasenesc ; |

Art.8. Membrii Consiliului de Administratie al spitaltlui orasenesc pot participa, in calitate de observatori, la
concursurile organizate de unitatea sanitara, cu e.{:eptia situatiilor prevazute la art.177 alin.(1) si art. 187
alin.(10) lit.b) Legea nr.95/20086 privind reforma in domeniul s&natatii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.

CAP.V ORGANIZARE S| FUNCTIONARE
Art.9. (1) Consiliul de Administratie al spitalului orasenesc se intruneste lunar sau ori de catre ori este
nevoie, la solicitarea majoritatii membrilor s&i, a presedintelui sau a managerului, la o data stabilita, in
principiu, de comun acord cu membrii Consiliului dp Administratie. o

(2) Sedintele Consiliului de Administratie al spitalului orasenesc sunt statutare in prezenta majoritatii simple
a membrilor cu drept de vot. Se considera prezen' la sedintd si membrii care participa prin utilizarea
mijloacelor electronice de comunicare.
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In cazul in care unul dintre membri nu poate participa la sedinta, are opligatia de a comunica acest fapt, in
vederea participarii membrului supleant. in situatia in care cvorumul nu este intrunit, $ed|nta se
reprogrameaza. Din motive intemeiate sedintele Consiliului de administratie pot fi tinute si in format on-line
cu aprobarea prealabild a membrilor consiliului.

(3) Consiliul de Administratie ia decizii si adopta hotérari cu majoritate simpla din numarul total al membrilor
cu drept de vot prezenti.

Art.10. (1) Sedintele Consiliului de Administratie al spitalului orasenesc sunt conduse de un presedinte, ales
cu majoritate simpla din numarul total al membrilor. pentru o perioada de 6 luni.

(2) Consiliul de Administratie alege un supleant al presedintelui, pe aceeasi perioada pentru care este ales
presedintele. Supleantul va prelua atributiile presedintelui in cazul Tn care acesta absenteaza motivat, se afla
in concediu de odihnd sau concediu medical etc.

Art.11 . (1) Convocarea sedintelor ordinare se face in scris sau prin mijloace electronice, prin grija
secretarului Consiliului de Administratie, de regula cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de data stabilita
pentru desfasurarea sedintei si va contine ordineg fle zi, precum si materialele care vor fi dezbatute.
Convocarea sedintelor extraordinare se poate facé si in termen mai scurt de 3 zile lucratoare, in functie de
urgenta problemelor, in modalitatile si conditile m=ntionate anterior.

(2) La inceputul sedintei, Presedintele Consiliului ¢e Administratie al Spitalului Orasenesc Faurei supune la
vot ordinea de zi, care poate fi modificata si comp.: tata de catre orice membru cu drept de vot, cu acordul
majoritatii simple a acestora.

(3) Dezbaterile din sedintele Consiliului de Administratie vor fi consemnate in scris, de catre secretar, intr-un
proces-verbal, care va fi semnat de céatre toti membrii prezenti. Eventualele obiectii/observatii la hotararile
adoptate se vor formula in scris si se vor anexa pi-icesului-verbal al sedintei.

(4) Hotararile adoptate de Consiliul de Administraf 2 al Spitalului Orasenesc Faurei vor fi comunicate
conducerii spitalului orasenesc , prin grija secretatului.

(5) La sedintele Consiliului de Administratie al spit: lului orasenesc pot fi invitati, in vederea consultarii,
specialistii spitalului orasenesc , care au obligatia e a pune la dispozitia Consiliului de Administratie toate
informatiile si documentele interne solicitate. Punctele de vedere exprimate de specialisti vor avea rol
consultativ si nu exced competentele Consiliului d2 Administratie.

CAP.VI DISPOZITII FINALE -

Art.12. (1) Prezentul Regulament de Organizare $ -unctionare constituie cadrul legal de organizare si
functionare al Consiliului de Administratie al Spitai« lui Orasenesc Faurei si se aproba prin hotarare a
acestuia.

(2) Prezentul Regulament de Organizare si Functmare poate fi completat si modificat ori de céate ori este
necesar sau apar modificari in legislatia aferenta.

(3) Dupa aprobare, prezentul Regulament de Organizare si Functionare va fi transmis, prin grija secretarului,
tuturor membrilor Consiliului de Administratie al Spitalului Orasenesc F aurei , precum si conducerii spitalului
orasenesc si va fi postat pe siie-ul Spitalului Orasénesc Faurei .

(4) Prezentul Regulament de Organizare si Functiinare a fost adoptat de Consiliului de Administratie al
spitalului orasenesc in sedinta din data 2 S | T AN - SN

PRESEDINTE CON5ILIU DE ADMINISTRATIE
AL SPITALULL| ORASENESC FAUREI
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